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.- .- Apesardequelal LCofreceun gran ntime-

- 10 de beneficios, nos enfocaremos en aque-
lasdreasen guelos vehiculosempresariales
tradicionales presentan claras desventajas

frentealaLLC. Parapropésitos deestacolum-

nta, cuando nos referimos a las corporacio-
nes, dicho término incluye “corporaciones
- regulares eintimas” y cuando nos referimos
asociedades, nos referimos asociedades de
_responsabilidad limitada.
Uno de los mayores impedimentos que
. -poseen las estructuras de las sociedades es
.- que requieren mds de un socio para consti-
tuirseylainclusion o retiro de cualquiera de
los socios requiere una enmienda a la escri-
~“tura'de sociedad.” Las corporaciones pue-
~ den tenerunsolo accionista, pero suestructura
de titularidad estd limitada por su capital
-autorizado. Afiadir series adicionales de accio-
nes comuries o preferidas resulta en un
aumento en el costo de franquicia corpora-
tiva. Por otro lade, la LLC puede ser organi-
zadacon uno oméds miembrosysu estructura
de capital no tiene que ser autorizada por el
Departamento de Estado, Io que le da una
.- flexdbilidad jlimitada en cuanto a la forma,
privilegios v cantidad de intereses que se
desee emitir. Desde el punto de vistade una

* ‘estructura de capital, una LLC ofrece una

gran ventaja debido a que puede ser estruc-

- turada segin lasnecesidades del cliente, sirt:

requisitos en cuarnto a sit registro, v la inclu-
sionoremocién desus miembros es tan sim-
ple como la transferencia o emision de
certificados de membresia y una enmienda
al registro de miembros de la LLC.

-La LLC es‘organizada mediante la radi-
cacidndeun certificado de organizacién con
el Departamento de Estado donde solamente
. debera establecer el nombre de la LLC yel

~sufijoaplicable (LLC, CRL, Compafifa de Res-

ponsabilidad Limitada o Limited Liability
- Company); la direccién; nombre del agente
esidentey direccié '

cién; &l propé-

que la LLC pueda organizarse tan sencilla y
- eficienternente como las corporaciones en
. contrasteconel procesomds complejoycos-
.- 'tos0 que requieren las sociedades. -

- ‘El aspecto'mds oneroso de organizary

- operarcofporaciorieses la gran cantidad de
* documentos riecesarios: T.as corporaciones
“requieren, ademis del-certificado de incor-

~ poracion, acuerdos de suscripcién, estatu- g
tos, reuniones anuales, consentimientos por

1123 de septiembre de 2004, Ia figura dela compa-

1 fifa de responsabilidad limitada (LLC) fue adopta-

da. Antes, Jas formas mds comunes de

| - organizacion corporativa se limitaban por lo generalala

. corporacion regular, corporaciones fntimas, sociedades
- deresponsabilidad limitada y corporaciones profesiona-

. ¥y ;
sito dela compafifa; ysuduracién. Estohace -
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_escrito en [ugar de la réunidn de organiza-
"cién, consentimientos por escrito de los-
accionistas v/o Junta de Directores en rela- .

Cion a sus respectivas reuniones anuales,
informes antales que requieren la prepara-
cién de estados financieros, acuerdos de
accionistas, sifueran necesarios, ademds de
otras formalidades menores. . Las.socieda-
-des requieren la preparacién de una escri-

turadesociedad, registraruna copiacertificada
en el Departamento de Estado y la escritu-

ra tendra que ser enmendada cada vez que

.ocurra un cambio en la estructura de capi--
taldelasotiedad: Enel cdso delas LLC, ade- -

mds de un certificado de organizacién, el

-Acuerdo de Operacién combina los estatu- -
tas corporativos, acuerdos de accionistas;
consentimiento undnime por escrito enlugar |
delareunién organizacionaly el acuerdo de
suscripcién enunsolo documento. Ademds; -
la LLC no necesita juntas, reuniones anua--
les o formalidades tipicas de las.corpora--
ciones, puede establecerselas formalidades
quelosmiembrosentiendannecesarias, pero .

nosonrequisito. . .- -
‘La1LC estd obligada a someter su escri-

tura.de-sociedad al Depattamento de Esta

OyIenovar suregistro anualimente aungue

lainformacién financiera de la sociedad no’
_“esta disponible al piiblico, la composicién. -

de sus socios y erganizacién empresarial'si -
- lo estdn. Las corporaciones proporcionan a°
‘susaccionistas total privacidad pero el requi- -
‘sito de que sometan estados financieros:
- anualmentehacequelasfinanzasdelascom-
- paniasesténdisponibles paratodoaquelque :
lasdeseerevisaren el Departamento deEsta- -
do. UnaLLC requiere que en su certificado
‘e organizacidn se divulgue su administra- .

-asociados a cada-entidad por separado (s
_unaeperacion es demandada el demandante

. cual operara sunegocio

“La Leda. Nant Marchand-Sancliez es socia
“del Bufete Ferraitioli TorresMarchand & Rovi-
.14, PSC! La puedecontactar através delcorres - |
-electronico: hmarchand@fiintlaw.com. En

estacolinnacolabord el Ledo! Carlos Muiiz- - -

les. Tradicionalmente, cuando nos enfrentamos ala.
decisi6n de determinar cudl entidad juridica es la més
apropiada para alguna empresa tendemos a escoger . -
entre la corporacion, entidad mds formal y rigida, pero- -
sencilla y costo-efectiva, y la sociedad, entidad m4s flexi- -
 blepero costosa. Sin embargo, hay otra alternativa. _

dor ¢ miembros al momento de su organi- -

Zacion. Por tanto, sele provee lz alternativa
de divulgar un administrador no miembro
Ymantener asus miembros totabmente andg-
nimos. Més importante, laley no requiere Ia
dividlgacién deinformacién financiera anual-
mente, lo que le provee a la LLC mayor pri-
vacidad en sus asuntos internos.

Tanto las corporaciones como las socie-

dades de responsabilidad limitada proveen -

asusaccionistas/socios responsabilidad limi-
tadaen caso dereclamaciones instadas con-
tra dichas entidades, pero la LLC Heva mds

bleceque cuando se dispone en el certificado

- lejoslalimitacién deresponsabilidad. Adife- . |-
~Tencia de las otras entidades juridicas en
. PuertoRico,laLLC otorgalimitacién deres- -
- ponsabilidad no sélo a sus miembros, sino _
. que provee responsabilidad limitada entre -

susdistintasseries devalores. Laleyde Com-
_pafifas de Responsabilidad Iimitada esta-

de organizacién de laLLC que cadaserie de”

valores teridrd responsahilidad limitada fren-
“te alas otras series de valores, los activos y

obligaciones de cada serie quedan legal-

. mentéseparados, portanto cualquierrecla- - | -
macién contra una serie en particular se - | - -

limitard alosactivos de dichaserie. Partienido

. de'la premisa de que todos los activos, res-

ponsabilidades y operaciones estdn -sepa- ..

- radas (cuentasbancariasseparadas, obligaciones -
“separadas, etc.) la ley provee responsabili-.

dadlimitadapara cadanegociosin tener que -

-organizar una corporacion o sociedad para

caddunoyevitarlos costosde cumplimiento

1o podré alcanzar los-activos de las otras

operacionesymuchomenoslos desusmiem- -

- stas son algunas de las ventajas que las

LLCtienen sobre sits confrapartes més anti-
~guas. . Finalmente, podemos résumir quela: -
‘como alternativa para llevar un nego::
‘cio provee mayor flexibilidad y sencillez sin
- importar las necesidades decada cliente en:
-particular. Considere sus:alternativas antes?
*-de escoger la estructura corporativa bajola’
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